
٠٧/٠٩/١٣

التفاصيلالتفاصيلرقم المادةرقم المادةاللائحةاللائحةعددعدد

ان الجدارة ھي الاساس في اختيار الموظفين لشغل الوظيفة العامةالاولىنظام الخدمة المدنية١    

الثانيةنظام الخدمة المدنية٢    

كتابنا المرقم (١٥٥٤ )في( ١٢/٥/٢٠١٣)الثالثةنظام المتابعة٣    

ةٮئءلائ ومسنيبانرى ھميانيلا ١٥٤٧

في (١٥/٥/٢٠١٣)
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