1. عرض الأسباب والمبادئ
يتوجب القيام بتصميم وكتابة نص برمجي بسيط بلغة VB.Net 2005. وستقوم مرحلة التصميم بحث الطلاب على الإدراك أن التعامل مع البرامج المعقدة يمكن أن يكون سهلاً إذا تم تصميم واجهة مستخدم بسيطة. إن تطوير هذا البرنامج البسيط سيؤدي إلى وضع أساس متين لبرامج لاحقة ستكون أكثر تعقيداً.
2. النتائج
· تعريف واختيار أنماط معطيات مناسبة تم تعريفها؛
· استخدام إجراءات دخل/خرج بسيطة وعمليات ملائمة لما ذُكر أعلاه؛
· تعريف واستخدام بنى الاختيار المناسبة Selection Structures وبنى التكرار المناسبة Loop Structures للمهمة المعطاة.
· تقديم برنامج يتبع معايير برمجية محددة.
· بناء برنامج ابتداءً بالتصميم، ومن ثم استخدام الإجراءات والوظائف المناسبة، وأخيراً الاختبار.
3. نص الوظيفة المطلوبة
طلبت شركة سورية منك أن تقوم بتصميم برنامج لحساب ضريبة الدخل للمشتركين يسمح لها بتوفير الجهد اليدوي المبذول وتخفيف الأخطاء التي قد تنجم عن العمليات البشرية في الحساب، يتم حساب ضريبة الدخل الصافي الشهري حسب المرسوم الجديد والذي يقسم الراتب إلى الشرائح التالية:
	  
	الحد الأدنى
	الحد الأعلى
	نسبة الضريبة

	الشريحة الأولى
	0
	6010
	0

	الشريحة الثانية
	6011
	12000
	5%

	الشريحة الثالثة
	12001
	16000
	7%

	الشريحة الرابعة
	16001
	20000
	9%

	الشريحة الخامسة
	20001
	24000
	11%

	الشريحة السادسة
	24001
	30000
	12%

	الشريحة السابعة
	30001
	50000
	16%

	الشريحة الثامنة
	50001
	75000
	19%

	الشريحة التاسعة
	75001
	وما فوق
	22%


1. يتم حساب الضريبة وفق الشرائح بعد طي التأمينات الإجتماعية والتي تبلغ 7% من صافي الراتب 
مثال: إذا كان راتب الموظف 16000 فإن قيمة التأمينات  هي 1120 وقيمة الراتب الذي يخضع للضريبة هو

16000 – 1120 = 14880

وبالتالي يخضع الراتب إلى الشرائح الثلاث الأولى وتصبح الضريبة 
	
	الشريحة
	النسبة
	الضريبة

	الشريحة الأولى
	6610
	0
	0

	الشريحة الثانية
	5989
	0.05
	299.45

	الشريحة الثالثة
	2281
	0.07
	159.67

	المجموع
	14880
	 
	459.12


2. يضاف إلى الضريبة قيمة ضريبة الإضافي والمكافآت والتي تبلغ 5% من قيمتها 
مثال: بفرض أن الموظف عمل إضافي بقيمة 2000 ل.س فتكون ضريبة الإضافي 100

وأخذ مكافأة 3000 ل.س فتكون ضريبة المكافأة 150

وبالتالي مجموع الضريبة: 459.12 + 100 + 150 = 709.12
3. تأخذ الإدارة المحلية 10% من قيمة الضريبة للموظفين الذين يعملون خارج مدينة دمشق
مثال: قيمة ضريبة الإدارة المحلية إذا كان يعمل خارج مدينة دمشق: 709.12  × 0.10 = 70.912 

        وبالتالي مجموع الضريبة تصبح: 709.12 + 70.912 = 780.032

والمطلوب منك كمبرمج أن تصمم برنامج خاص للقيام بهذه المهمة بحيث يسمح للموظف المسؤول بإدخال البيانات بكل سهولة وعلى حسب التالي:

	· رقم الموظف.
	· الراتب

	· اسم الموظف
	· الإضافي

	· التاريخ
	· مجمل المكافآت

	· مدينة دمشق أو خارج مدينة دمشق
	


يقوم البرنامج بإظهار الضريبة والتأمينات والراتب الصافي بعد حسم الضريبة والتأمينات وضريبة الإدارة المحلية كل منها على حدا أي:
	· مجموع الضريبة
	· الراتب الصافي (النهائي)

	· التأمينات
	


ملاحظة: يسمح البرنامج بحساب ضريبة الدخل والتأمينات لأكثر من موظف وإظهار مجموع والضرائب والتأمينات والرواتب بعد حسم الضرائب والتأمينات وضريبة الإدارة المحلية كل منها على حدا عند الطلب دون الحاجة لإدخالها مرة ثانية
عند كتابة البرنامج يجب مراعاة مايلي:
1. يجب أن تكون واجهة المستخدم سهلة الاستخدام ذات طابع ومظهر أنيق وملائم للبرنامج.
2. يجب أن تكون نتائج الحسابات صحيحة وواقعية. تُقبل الأخطاء الحسابية الصغيرة جداً.
3. عليكم اختيار أنماط معطيات المتحولات المستخدمة بعناية.

4. يجب أن يحتوي البرنامج على آلية للتأكد من صحة الدخل، وذلك لضمان عمل البرنامج وخلوه من الأخطاء ولتجنب الانهيار الذي قد ينجم عن خطأ بالإدخال كإدخال حرف بدلاً من رقم.
5. أخيراً، عليكم تحديد بعض المعطيات التي ستقومون باستخدامها في اختبار البرنامج.
6. احرصوا على أخذ لقطات من الشاشة تظهر كيفية عمل البرنامج.
4. معايير التقييم
إن العوامل الرئيسية التي سيتم التقييم على أساسها هي طريقة استخدام التقنيات في حل المشكلة البرمجية وتصميم واجهة المستخدم وطريقة استخدام VB.Net 2005 في إيجاد حل للمهمة المطلوبة، وعلى مدى إمكانية استخدام البرنامج النهائي.

المهام:

1- قم بتحليل المسألة المطلوبة وتحديد المتطلبات الوظيفية.

2- قم بتحويل التصميم الذي توصلت إليه إلى برنامج باستخدام لغة VB.Net 2005.
3- قم بتطوير خطة لاختبار البرنامج وتنفيذها.
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